Lista functiilor din cadrul Curtii Constitutionale la data de 31 martie 2026

Valoare spor pentru risc si suprasolicitare neuropsihica, valoare spor pentru pentru pastrarea confidentialitatii

Alte drepturi in bani si/sau

Indemnizatia Indemnizatia si valoare spor pentru conditii de munca viatidmatoare in natura
Functia Nivelul bruta bruta Tip spor Bazade | Bazade Valoavrea Valoavrea )
’ studiilor | lunara/Salariul | lunara/Salariul Cota bruti a bruti a . . Baza legala a
Nr. de baza- minim (de bazd -maxim ca.lc.ul calc.ul procentuala | sporului | sporului Baza legala Tip acordarii
crt. T mimm ) - maxim - - minim - | - maxim-
0 1 2 3 4 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1 Presedinte S 47.074| Spor pentru risc si 47.074 25% 11.769| Legea nr.153/2017 Cap. diurnd | Art.70 din Legea
suprasolicitare VIII, Anexa V, Legea nr.47/1992
neuropsihica nr.141/2025
Spor pentru 47.074 5% 2.354| Legeanr.153/2017 Cap. chirie | Art.70 din Legea
pastrarea VIII, Anexa V, Legea nr.47/1992
confidentialitatii nr.141/2025
Spor pentru 300|Legea nr.153/2017 Cap. VIIL, | transport | Art.70 din Legea
conditii de munca Anexa V, Hotdrarea nr.47/1992
vatamatoare Guvernului nr.118/2018,
Legea nr. 296/2023, OUG
nr.36/2025
Indemnizatia 500 Art.14 alin.(1) si art.39
lunara pentru titlul alin.(5) din Legea
stiintific de doctor nr.153/2017, OUG nr.7/2026
2 Judecator S 45.260| Spor pentru risc si 45.260 25% 11.315| Legea nr.153/2017 Cap. diurna | Art.70 din Legea
suprasolicitare VIII, Anexa V, Legea nr.47/1992
neuropsihica nr.141/2025
Spor pentru 45.260 5% 2.263| Legeanr.153/2017 Cap. chirie | Art.70 din Legea
pastrarea VIII, Anexa V, Legea nr.47/1992
confidentialitatii nr.141/2025
Spor pentru 300|Legea nr.153/2017 Cap. VIIL | transport | Art.70 din Legea
conditii de munca Anexa V, Hotdrarea nr.47/1992
vatamatoare Guvernului nr.118/2018,
Legea nr. 296/2023, OUG
nr.36/2025
Indemnizatia 500( Art.14 alin.(1) si art.39
lunara pentru titlul alin.(5) din Legea
stiintific de doctor nr.153/2017, OUG nr.7/2026




Secretar general

23.224 Spor pentru 300| Legeanr.361/2023, art.38,
conditii de munca Cap. VIII, Anexa V din
vatamatoare Legea nr.153/2017,
Hotararea Guvernului
nr.917/2017, Legea nr.
296/2023, Legea nr.361/2023,
OUG nr.36/2025
Indemnizatia 500( Art.14 alin.(1) si art.39

lunara pentru titlul
stiintific de doctor

alin.(5) din Legea
nr.153/2017, OUG nr.7/2026

stiintific de doctor

nr.153/2017, OUG nr.7/2026

Prim-magistrat- 34.386| Spor pentru risc si 34.386 25% 8.597| Legeanr.153/2017 Cap. diurna Art.13 alin.(1)
asistent suprasolicitare VIII, Anexa V, Legea lit.a) din OUG
neuropsihica nr.141/2025 27/2006
Spor pentru 34.386 5% 1.719| Legea nr.153/2017 Cap. chirie |[Art.23 alin.(1) din
pastrarea VIII, Anexa V, Legea OUG 27/2006
confidentialitatii nr.141/2025
Spor pentru 300|Legea nr.153/2017 Cap. VIII, | transport | Art.210 din Legea
conditii de munca Anexa V, Hotdrarea nr.303/2022
vatamatoare Guvernului nr.118/2018,
Legea nr. 296/2023, OUG
nr.36/2025
Indemnizatia 500 Art.14 alin.(1) si art.39
lunara pentru titlul alin.(5) din Legea
stiintific de doctor nr.153/2017, OUG nr.7/2026
Magistrat- 31.739 34.386| Spor pentru risc si 31.739 34.386 25% 7.935 8.597| Legeanr.153/2017 Cap. diurna Art.13 alin.(1)
asistent sef suprasolicitare VIII, Anexa V, Legea lit.a) din OUG
neuropsihica nr.141/2025 27/2006
Spor pentru 31.739 34.386 5% 1.587 1.719| Legea nr.153/2017 Cap. chirie | Art.210 din Legea
pastrarea VIII, Anexa V, Legea nr.303/2022
confidentialitatii nr.141/2025
Spor pentru 300|Legea nr.153/2017 Cap. VIIL | transport | Art.210 din Legea
conditii de munca Anexa V, Hotdrarea nr.303/2022
vatamatoare Guvernului nr.118/2018,
Legea nr. 296/2023, OUG
nr.36/2025
Indemnizatia 500/ Art.14 alin.(1) si art.39
lunara pentru titlul alin.(5) din Legea




Magistrat- 17.551 30.766| Spor pentru risc si 17.551 30.766 25% 4.388 7.692| Legea nr.153/2017 Cap. diurna Art.13 alin.(1)
asistent suprasolicitare VIII, Anexa V, Legea lit.a) din OUG
neuropsihica nr.141/2025 27/2006
Spor pentru 17.551 30.766 5% 878 1.538| Legeanr.153/2017 Cap. chirie | Art.210 din Legea
pastrarea VIII, Anexa V, Legea nr.303/2022
confidentialitatii nr.141/2025
Spor pentru 300 300|Legea nr.153/2017 Cap. VIII, | transport | Art.210 din Legea
conditii de munca Anexa V, Hotararea nr.303/2022
vatamatoare Guvernului nr.118/2018,
Legea nr. 296/2023, OUG
nr.36/2025
Indemnizatia 500 Art.14 alin.(1) si art.39
lunara pentru titlul alin.(5) din Legea
stiintific de doctor nr.153/2017, OUG nr.7/2026
Director de 30.415| Spor pentru risc si 30.415 25% 7.604| Legeanr.153/2017 Cap.
Cancelarie suprasolicitare VIII, Anexa V, Legea
neuropsihica nr.141/2025
Spor pentru 30.415 5% 1.521| Legeanr.153/2017 Cap.
pastrarea VIII, Anexa V, Legea
confidentialitatii nr.141/2025
Spor pentru 300|Legea nr.153/2017 Cap. VIII,
conditii de munca Anexa V, Hotdrarea
vatamatoare Guvernului nr.118/2018,
Legea nr. 296/2023, OUG
nr.36/2025
Indemnizatia 1.900 50% 950  Art.14 alin.(1) si art.39
lunara pentru titlul alin.(5) din Legea
stiintific de doctor nr.153/2017, OUG nr.7/2026
Personal de 26.727 27.842( Spor pentru risc si 26.727 27.842 25% 6.682 6.960| Legeanr.153/2017 Cap. diurna Art.13 alin.(1)
specialitate suprasolicitare VIII, Anexa V, Legea lit.a) din OUG
juridica asimilat neuropsihica nr.141/2025 27/2006
magistratilor- — -
asistenti Spor pentru 26.727 27.842 5% 1.336 1.392| Legea nr.153/2017 Cap. chirie | Art.210 din Legea
’ pastrarea VIII, Anexa V, Legea nr.303/2022
confidentialitatii nr.141/2025
Spor pentru 300 300|Legea nr.153/2017 Cap. VIII, | transport | Art.210 din Legea
conditii de munca Anexa V, Hotdrarea nr.303/2022

vatamatoare

Guvernului nr.118/2018,
Legea nr. 296/2023, OUG
nr.36/2025




9 Grefier sef 13.520| Spor pentru risc si 13.520 25% 3.380| Legea nr.153/2017 Cap.
suprasolicitare VIII, Anexa V, Legea
neuropsihica nr.141/2025
Spor pentru 13.520 5% 676| Legea nr.153/2017 Cap.
pastrarea VIII, Anexa V, Legea
confidentialitatii nr.141/2025
Spor pentru 300|Legea nr.153/2017 Cap. VIII,
conditii de munca Anexa V, Hotararea
vatamatoare Guvernului nr.118/2018,
Legea nr. 296/2023, OUG
nr.36/2025
10 Grefier 10.739 11.372| Spor pentru risc si 10.739 11.372 25% 2.685 2.843| Legeanr.153/2017 Cap.
suprasolicitare VIII, Anexa V, Legea
neuropsihica nr.141/2025
Spor pentru 10.739 11.372 5% 537 569| Legeanr.153/2017 Cap.
pastrarea VIII, Anexa V, Legea
confidentialitatii nr.141/2025
Spor pentru 300 300|Legea nr.153/2017 Cap. VIII,
conditii de munca Anexa V, Hotdrarea
vatamatoare Guvernului nr.118/2018,
Legea nr. 296/2023, Legea
nr.141/2025
11 Grefier 9.064| Spor pentru risc si 9.064 25% 2.266| Legeanr.153/2017 Cap.
documentarist suprasolicitare VIII, Anexa V, Legea
neuropsihica nr.141/2025
Spor pentru 9.064 5% 453| Legeanr.153/2017 Cap.
pastrarea VIII, Anexa V, Legea
confidentialitatii nr.141/2025
Spor pentru 300|Legea nr.153/2017 Cap. VIII,
conditii de munca Anexa V, Hotdrarea
vatamatoare Guvernului nr.118/2018,
Legea nr. 296/2023, OUG
nr.36/2025
12 Grefier- 4.890 8.456| Spor pentru risc si 4.890 8.456 25% 1.223 2.114| Legeanr.153/2017 Cap.
registrator suprasolicitare VIII, Anexa V, Legea
neuropsihica nr.141/2025
Spor pentru 4.890 8.456 5% 245 423| Legeanr.153/2017 Cap.
pastrarea VIII, Anexa V, Legea
nr.141/2025

confidentialitatii




Spor pentru 300 300|Legea nr.153/2017 Cap. VIII,
conditii de munca Anexa V, Hotdrarea
vatamatoare Guvernului nr.118/2018,
Legea nr. 296/2023, OUG
nr.36/2025
13 | Grefier-arhivar 5.135 6.247| Spor pentru risc si 5.135 6.247 25% 1.284 1.562| Legeanr.153/2017 Cap.
suprasolicitare VIII, Anexa V, Legea
neuropsihica nr.141/2025
Spor pentru 5.135 6.247 5% 257 312| Legeanr.153/2017 Cap.
pastrarea VIII, Anexa V, Legea
confidentialitatii nr.141/2025
Spor pentru 300 300|Legea nr.153/2017 Cap. VIII,
conditii de munca Anexa V, Hotararea
vatamatoare Guvernului nr.118/2018,
Legea nr. 296/2023, OUG
nr.36/2025
14 Director al 15.782 18.150 Spor pentru 300 300
cabinetului conditii de munca Legea nr.153/2017 - Anexa
judecatorului vatamatoare VIII, Legea nr.361/2023,
15 Director 18.150 Spor pentru 300 Hotararea Guvernului
conditii de munca nr.917/2017, Legea nr.
vatamatoare 296/2023,
16 Sef serviciu 16.549 Spor pentru 300| Legeanr.141/2025, OUG
conditii de munca nr.36/2025
vatamatoare
17 Sef birou - 22.205| Spor pentru risc si 22.205 25% 5.551
specialist IT suprasolicitare
neuropsihica Legea nr.153/2017 - Anexa
Spor pentru 22.205 5% 1.110 V, Hotérarea Guvernului
pistrarea nr.917/2017 Legea
confidentialititii nr.361/2023, Legea
Spor pentru 300 nr.141/2025, OUG nr.36/2025
conditii de munca
vatamatoare
18 Consilier al 10.317 10.839 Spor pentru 300 300| Legea nr.153/2017 - Anexa
Presedintelui conditii de munca VIII, Legea nr.361/2023,
vatimatoare Hotirirea Guvernului
nr.917/2017, Legea nr.
296/2023, Legea nr.141/2025,
OUG nr.36/2025
Indemnizatia 1.900 50% 950|  Art.14 alin.(1) si art.39
lunara pentru titlul alin.(5) din Legea

stiintific de doctor

nr.153/2017, OUG nr.7/2026




19 Consilier al 8.702 10.839 Spor pentru 300 300 Legea nr.153/2017 - Anexa
Judecatorului conditii de munca VIII, Legea nr.361/2023,
vatimdtoare Hotararea Guvernului
nr.917/2017, Legea nr.
296/2023, Legea nr.141/2025,
OUG nr.36/2025
Indemnizatia 1.900 50% 950\  Art.14 alin.(1) si art.39
lunara pentru titlul alin.(5) din Legea
stiintific de doctor nr.153/2017, OUG nr.7/2026
20 Consilier 9.842 13.712 Spor pentru 300 300 Legea nr.153/2017 - Anexa
conditii de munca VIII, Legea nr.361/2023,
vatimdtoare Hotirdrea Guvernului
nr.917/2017, Legea nr.
296/2023, Legea nr.141/2025,
OUG nr.36/2025
21 Consilier- 17.977 20.674| Spor pentru risc si 17.977 20.674 25% 4.494 5.169
specialist IT suprasolicitare
neuropsihica
Spor pentru 17.977 20.674 5% 899 1.034
pastrarea
confidentialitatii
Spor pentru 300 300
conditii de munca Legea nr.153/2017 - Anexa
vatamatoare V, Hotararea Guvernului
— nr.917/2017 Legea
22 Con.sul'tant- 17.433( Spor penh:u'rlsc si 17.433 25% 4.358 nr.361/2023, Legea
specialist IT suprasolicitare nr.141/2025, OUG nr.36/2025
neuropsihica
Spor pentru 17.433 5% 872
pastrarea
confidentialitatii
Spor pentru 300
conditii de munca
vatamatoare
23 Consultant 6.146 8.805 Spor pentru 300 300
conditii de munca
vitimatoare Legea nr.153/2017 - Anexa
VIII, Legea nr.361/2023,
Hotararea Guvernului
nr.917/2017, Legea nr.
24 Expert 9.306 10.971 Spor pentru 300 300(296/2023, Legea nr.141/2025,
conditii de munca OUG nr.36/2025

vatamatoare




25 Referent M 5.225 7.485 Spor pentru 300 300

Legea nr.153/2017 - Anexa
conditii de munca

VIII, Legea nr.361/2023,

vatimatoare Hotirarea Guvernului
26 Sofer (I) 6.189 7.296|  Spor pentru 300 300 11r.917/2017, Legea nr.
conditii de munca 296/2023, Legea nr.141/2025,
vatamatoare OUG nr.36/2025

Alte drepturi:

Incepand cu 1 ianuarie 2026, personalul din cadrul Curtii Constitutionale ale cirui salarii lunare sunt de pani la 6.000 lei net inclusiv, isi mentine in plati, lunar, indemnizatia de hrani in
cuantum brut de 347 lei, calculata la nivelul anual a doua salarii minime pe economie in vigoare la data de 1 ianuarie 2019. (in conformitate cu prevederile art.18 alin.(1)-(2) si alin.(4) din
Legea-cadru nr.153/2017 cu modificarile si completarile ulterioare, ale art.1 si art.2 din H.G. nr.937/2018 si ale Legea nr.141/2025).

Gratuitate la asistenta medicald, medicamente si proteze - baza legala art.25 alin.(1) OUG nr.27/2006, art.210 din Legea nr.303/2022 si Legea nr.361/2023.

Vouchere de vacanta in valoare de 800 lei/salariat, personalului ale carui salarii lunare nete sunt de pana la 6.000 lei - baza legalda OUG nr.8/2009, cu modificarile si completarile ulterioare,
Legea nr.296/2023, Legea nr.141/2025




